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Articulo 1. Con la denominacién de VOLUNTARIOS POR AFRICA se constituye una entidad

~al amparo de la Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, y normas complementarias, con

capacidad juridica y plena capacidad de obrar, careciendo de animo de lucro.
Articulo 2. Esta asociacién se constituye por tiempo indefinido.

Articulo 3. La existencia de esta asociacién tiene como fines:

1.- luchar contra la pobreza y la exclusién social.

2.- Promover la igualdad entre los sexos y la autonomia de la mujer.

4.- Reducir la mortalidad infantil.

5.- Mejorar la salud de los colectivos desfavorecidos.

6.- Combatir el VIH/Sida, el paludismo y otras enfermedades.

7.- Garantizar la sostenibilidad del medio ambiente.

8.- Trabajar con contrapartes

9.- Desarrollar proyectos que mejoren las condiciones de vida de los sectores de |a
poblacién mas desfavorecidos.

10.-Realizar campafias de sensibilizacion.

11- Concienciar a la sociedad de la situacién de los paises desfavorecidos
12.- Formar y fomentar el voluntariado.

13. —Combatir el hambre en los paises mas desfavorecidos.

Articulo 4. Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:

1.- Asistencia en el terreno

2.- Campanias de sensibilizacién y concienciacién en Espafia de la situacién de los
paises mds desfavorecidos a través de las redes sociales y paginas de internet.

3.- Contratacion de un medico del pais para el tratamiento Yy prevencion de las
enfermedades

4.- Trabajar conjuntamente con las ong’s locales

5.- Se relacionara con las instituciones y entidades del territorio nacional y donde se
trabaja, intercambiando documentacién y experiencias en todo lo relacionado con la
lucha contra la pobreza y la exclusién social

6.-Realizar todo tipo de actividades y proyectos encaminados a la ayuda asistencial de
los colectives mas desfavorecidos con los que trabaja.

7.- Desarrollo de talleres sobre la proteccién del medio ambiente.

- 8.- Desarrollo de cursos de formacién del voluntariado

9.- Desarrollo de talleres sobre el tratamiento de las enfermedades Y su prevencion.



10.- Organizacion de actividades con la finalidad de recaudar fondos para cubrir las
necesidades basicas de los grupos de personas con los que trabaja.

11.- Trabajar en red con las asociaciones y coordinadoras de ong’s de desarrollo
12.- Inscripcion en la AECID

13.- Recabar toda la informacién necesaria del pais en el cual se va a desarrollar el
trabajo y valoracion por parte de la Junta Directiva de la realizacién o no del mismo.

Articulo 5. La Asociacion establece su domicilio social en Madrid en la calle Sarre 17
escalera 1. 22 B. 28032. Madrid y su ambito territorial en el que va a realizar
principalmente sus actividades son todo el territorio del Estado Espafiol y cualquier
pais de Africa en vias de desarrollo siempre y cuando lo considere la junta directiva.

CAPITULO I
ORGANO DE REPRESENTACION

— Articulo 6. La Asociacién sera gestionada y representada por una Junta Directiva
formada por: un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un tesorero y varios
vocales.

Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos. Estos seran
designados y revocados por la Asamblea General Extraordinaria y su mandato tendra
una duracién de 3 afos.

Articulo 7. Estos podran causar baja por renuncia voluntaria comunicada por escrito a
la Junta Directiva, por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas
y por expiracion del mandato.

Articulo 8. Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el
cual fueron elegidos, continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en que se
—produzca la aceptacion de los que les sustituyan.

Articulo 9. La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su Presidente ya
iniciativa o peticion de cualquiera de sus miembros. Quedara constituida cuando asista
la mitad mas uno de sus miembros y para que sus acuerdos sean validos deberan ser
tomados por mayoria de votos. En caso de empate, el voto del Presidente serd de
calidad.

Articulo 10. Facultades de la Junta Directiva: Las facultades de la Junta Directiva se
extenderan, con cardcter general a todos los actos propios de las finalidades de la
asociacion, siempre que no requieran, segln estos Estatutos, autorizacién expresa de
la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

%i a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econémica y administrativa
45— De la Asociacién, acordando realizar los oportunos contratos y actos.
: b) Ejécutar los acuerdos de la Asamblea General.




c) Formular y someter a la aprobacién de la Asamblea General los Balances vy las

Cuentas anuales.

d) Resolver sobre la admisién de nuevos asociados.

e) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacién.

f) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea
“._General de socios.

Articulo 11. El Presidente tendra las siguientes atribuciones: Representar legalmente a
la Asociacidn ante toda clase de organismos publicos o privados; convocar, presidir y
levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta Directiva, asi como
dirigir las deliberaciones de una y otra; ordenar pagos y autorizar con su firma los
documentos, actas y correspondencia; adoptar cualquier medida urgente que la buena
marcha de la Asociacién aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte
necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta
Directiva.

Articulo 12. El Vicepresidente sustituira al Presidente en ausencia de éste, motivada
por enfermedad o cualquier otra causa, y tendr4 las mismas atribuciones que él.

Articulo 13. El Secretario tendrad a cargo la direccion de los trabajos puramente
administrativos de la Asociacidn, expedira certificaciones, llevard los libros de la
asociacion que sean legalmente establecidos y el fichero de asociados, y custodiard la
documentacién de la entidad, haciendo que se cursen a las comunicaciones sobre
designacién de Juntas Directivas y demds acuerdos sociales inscribibles a los Registros
correspondientes, asi como la presentacion de las cuentas anuales y el cumplimiento
de las obligaciones documentales en los términos que legalmente correspondan.

Articulo 14. El Tesorero recaudara y custodiard los fondos pertenecientes a la
Asociacion y dara cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida el Presidente.

Articulo 15. Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros
—de la Junta Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de
trabajo que la propia Junta las encomiende.

Articulo 16. Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera
\de los miembros de la Junta Directiva serdn cubiertas provisionalmente entre dichos
miembros hasta la eleccién definitiva por la Asamblea General Extraordinaria.

CAPITULO 1l
ASAMBLEA GENERAL

; ,\\\ \\ Articylo 17. La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno la Asociacion y
\\ . estardintegrada por todos los asociados.

rticulo 18. [as,reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias.
.La ordinaria se celebrard una vez al afio dentro de los cuatro meses siguientes al cierre
-del éjeﬁci_c'[c’a; las extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias lo aconsejen, a



e) Constitucién de Federaciones o integracion en ellas.

CAPITULO IV
SOcios

Articulo 23. Podran pertenecer a la Asociacién aquellas personas con capacidad de
obrar que tengan interés en el desarrollo de los fines de la Asociacion.

Articulo 24. Dentro de la Asociacién existiran las siguientes clases de socios:

a) Socios fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de constitucion de
la Asociacién.

b) Socios de nimero, que serén los que ingresen después de la constitucién de la
Asociacion.

¢) Socios de honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante
a la dignificacién y desarrollo de la Asociacién, se hagan acreedores a tal distincion. El
nombramiento de los socios de honor corresponderd a la (Junta Directiva o Asamblea
General).

Articulo 25. Los socios causaran baja por alguna de las causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.
b) Por incumplimiento de las obligaciones econémicas, si dejara de satisfacer cuotas
periodicas.

., Articulo 26. Los socios de numero y fundadores tendran los siguientes derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimiento de sus

fines.

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacién pueda obtener.

c) Participar en las Asambleas con voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

; — e) Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los drganos de la Asociacion.

\3 ‘“'\? f) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
\cumplimiento de los fines de la Asociacion.

8 \ Articulo 27. Los socios fundadores y de nimero tendran las siguientes obligaciones:
‘*-=:§
a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos vélidos de las Asambleas y la
'\ Junta Directiva.
‘? ~ b) Abonar las cuotas que se fijen.
\ \ c) Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen.

\ . d) Desemipefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

o rticulo 28. |.0s socios de honor tendran las mismas obligaciones que los fundadores y
\\j de numero aexcepcion de las previstas en los apartados b) y d), del articulo anterior.
\ ;
i)




Asimismo, tendran los mismos derechos a excepcion de los que figuran en los
apartados c) y d) del articulo 23, pudiendo asistir a las asambleas sin derecho de voto.

Articulo 29. Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y
actividades de la Asociacion seran los siguientes:

a) Las cuotas de socios, periddicas o extraordinarias.
b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por parte

de los asociados o de terceras personas.
c) Cualquier otro recurso licito.

Articulo 30. La Asociacién en el momento de su constitucién carece de Fondo social.

Articulo 31. El ejercicio asociativo y econdémico sera anual y su cierre tendrd lugar el 31
de diciembre de cada afio.

CAPITULO VI
DISOLUCION

Articulo 32. Se disolverd voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General
Extraordinaria, convocada al efecto, por una mayoria de 2/3 de los asociados.

Articulo 33. En caso de disolucién, se nombrara una comisién liquidadora la cual, una
vez extinguidas las deudas, y si existiese sobrante liquido lo destinara para fines que no
desvirtien su naturaleza no lucrativa.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y las
disposiciones complementarias.

En Madrid a veinte de octubre del 2017

PRESIDENTE. DORN IGNACIO MARIA JIMENEZ CAMPOS”) \ h
VICEPRESIDENTE. ANTONIO ALCALA MART[NEZWH-"
SECRETARIO. DON. JAVIER GARCJA UGARTE. - "__L;J‘gff z _~
TESORZRO. MARIA SANTOS -
VOCAL LUIS OBAYA MONT Z ‘
VOCAL. MARIA GRACIA FLORES CASTE LBN(_
VOCAL. JOSE RAMON GUTIERREZ BORREL |
VOCAL.. MARIA TERESA MARIN GALLEGO




DILIGENCIA para hacer constar que los presentes estatutos
recogen las modificaciones acordadas en la Asamblea
General de fecha £..4AYO OlIé&

Ve.B°.

El Presidente El Secretario

Nombre y Apellidos Nombre y Apellidos
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PRACTICADA LA  INSCRIPCIGN DE  MODIFICACION DE
ESTATUTOS CORRESPONDIENTE A LA ENTIDAD VOLUNTARIOS
POR AFRICA, INSCRITA EN LA SECCION 1 NOMERO NACIONAL
605776, LA DOCUMENTACION HA SIDO DEPOSITADA EN EL
REGISTRO NACIONAL DE ASOCIACIONES.
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